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VOTRE CHOIX, NOTRE ACTION

Vous allez élire vos représentants du personnel en CSE. Votre choix permettra aussi de donner un poids
de représentativité aux organisations syndicales, en région et au national, ce qui leur permettront de
négocier des accords pour faire évoluer le corpus social. Votre choix ne doit pas étre laissé au hasard.

UN CHOIX NECESSAIRE : LA CFDT-CCI

La CFDT-CCI est le premier syndicat du réseau CCl mais n'a pas la majorité. Renforcer notre
représentativité nous permettra de peser davantage dans les orientations et les accords.

Pourquoi choisir la CFDT-CCI ? DONNEZ DV POIDS AVOTRE WTE !
¥ Nos équipes ont une réelle connaissance et expérience des dossiers @Esrm%
SUR

et des textes, et la capacité de s'entourer d'experts.
¥ La cohésion de notre équipe est réelle et sans calcul électoraliste
M Vos élus ne défendent pas leurs intéréts personnels mais les votres !
¥ Vous soutenez un collectif participatif, solidaire et démocratique

La CFDT-CCI toujours a vos cotés pour :
¥ Ecouter et accompagner ceux qui en ont besoin
¥ Vous parler sans démagogie et en transparence
¥ Prendre ses responsabilités quand elle doit affronter la direction

Nous faisons le choix d’un dialogue constructif, pragmatique, et dans I'intérét de tous les salariés.
C’est ce qui nous différencie des autres syndicats.

DES REVENDICATIONS FORTES ET CONSTRUCTIVES

La CFDT-CCT agit et propose des solutions pour un réseau juste, solidaire et durable, notamment

A%l%%ngﬁs! ¥ Réduire les inégalités salariales et travailler sur la transparence salariale

¥ Parler d’amélioration des conditions de travail, d’analyse de la charge
réelle de travail et de la reconnaissance de l'investissement de chacun

¥ Encadrer I'utilisation de I'Intelligence Artificielle

¥ Porter des engagements de Responsabilité Sociétale des Entreprises,

' notamment en matiere sociale et de gouvernance

© ™ Mutualiser pour renforcer, sans supprimer la proximité : garantir I'équité
de traitement, simplifier les process et partager les compétences

¥ Anticiper I'évolution des métiers pour ne plus subir et former a bon
escient
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PARIS ILE de France : UNE EQUIPE UNIE

La CEDT-CCT de Paris lle-de-France, c’est une équipe soudée, représentative de tous les territoires et
tous les métiers. Une équipe a vos cotés pour vous défendre, vous accompagner et vous représenter.

UNE EQUIPE DYNAMIQUE ET SOUDEE

Des Lus o USRESSBMBLANT Do femmes et des hommes déja fortement engagés pour vous :

‘%f o ¥ Nous portons une vision collective et inclusive pour tous les agents et salariés

 Nous nous appuyons sur des compeétences et des sensibilités multiples
UN BILAN : LA DEFENSE DU PERSONNEL AVANT TOUT

 Nous faisons le lien entre les différents statuts, métiers et conventions
collectives
 Notre force : la démocratie et le collectif

La CEFDT-CCTI s'est fortement mobilisée en région pour défendre vos

intéréts :

¥ Présents dans toutes les instances et tres actifs en CSE, nous agissons
sans complaisance, avec indépendance, proximité terrain et force de
proposition

@ Nous avons défendu vos droits lors des négociations avec une seule
priorité : faire progresser les garanties collectives

 Nous avons accompagneé les salariés face aux réorganisations, aux
PSE, sans jamais laisser des collegues seuls

¥ Nous avons été pleinement mobilisés sur les conditions de travail : alertes RPS, enquétes conjointes,
soutien aux collégues et interventions auprés de 'employeur

Wiz

UNE AMBITION : PROTEGER, ANTICIPER, AMELIORER VOTRE TRAVAIL
La CEDT-CCI défendra vos intéréts en CSE pour :

A LA CFOT ON EST PRET ! ¥ Construire un CSE participatif, transparent et proche du terrain
! ¥ Développer des ACS utiles, équitables et accessibles a toutes et tous
¥ Anticiper les évolutions des métiers, du numérigue et de I'lA sans subir les

SN transformations
‘ ¥ Agir pour une meilleure qualité de vie au travail, I'inclusion et le respect de

chacun

ENSEMBLE SECURISONS NOS DROITS ET NOS CONDITIONS DE TRAVAIL
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