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Une breve un peu spéciale pour...

Martin GAZZO : J -5 jours !

Le 30 juin, notre cher Martin, délégué syndical CFDT a la CCl, plie bagage pour le pays des
retraités.

Il a été un véritable pilier du dialogue social, que ce soit en région ou au niveau national. Toujours
droit dans ses bottes, il a su incarner un syndicalisme a la fois juste, constructif et résolument
humain. Martin, c’est celui qui embarque les collégues comme un capitaine embarque son
équipage : avec conviction et bienveillance. Grace a lui, le mot collectif a vraiment pris tout son
sens. Alors oui, il va nous manquer... mais nous sommes aussi trés contents pour lui !

Un grand IMERCI Martin et bonne retraite !

Ce message qu’il vous adresse a toutes et tous

Apres plus de 30 années de militantisme CFDT-CCI au sein du réseau consulaire, le moment est
venu pour moi de tirer ma révérence !

L’expérience que j’ai vécue dans les différents mandats occupés tout au long de ces années
aura été pour moi un des moteurs de ma longévité au sein du réseau.

Jai toujours pris beaucoup de plaisir en participant au travail collectif et a la négociation des
évolutions sociales pour les salariés du réseau, que j’ai eu I’honneur de représenter car je
n’oublie pas que vous m’avez élu, a plusieurs reprises et je tenais a vous remercier, toutes et
tous pour votre confiance renouvelée.

J'ai aussi fait de tres belles rencontres de militantes et militants CFDT, des femmes ou des
hommes désintéressés et engagés qui pour beaucoup sont devenus mes ami.es...

Bien que nous n’ayons pas toujours été d’accord, j’ai apprécié la qualité des relations que j'ai
eues avec notre employeur ou ses représentants et je les en remercie.

A la fin du mois de juin, je pars a la retraite avec une immense satisfaction de savoir que la
reléve est assurée et que les valeurs de la CFDT que j’ai portées, la solidarité, I'émancipation, la
démocratie, I'indépendance et I'autonomie, continueront d’étre véhiculées et défendues par un
collectif CFDT-CCI National ou Régional constitué de femmes et d’hommes responsables et
compétents...

Et comme I’histoire n’est jamais finie, et que connaitre ses droits, les défendre ou en créer de
nouveaux est indispensable pour I’émancipation de tout salarié, je vous encourage vivement a
rejoindre la famille CFDT en devenant adhérant du 1¢" syndicat de salariés de France... et peut-
étre un jour rejoindre I'équipe des militantes et de militants.

Je vous remercie pour la confiance que vous m’avez témoignée tout au long de ces années et
vous souhaite beaucoup de bonheur au travail et dans la vie !

Bien a vous

Martin ‘

Le « presque dethier CSE d& Martin !!
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Passage de relai de son mandat de secrétaire,

le 22 mai 2025
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Et sinon, quoi de neuf !

Coté négociations sur les Titres restaurant...
CHAMBRES Apres I'épisode sur les NAO, nous n’en finissons pas d’attendre la réponse pour les Titres
DE COMMERCE restaurant. Depuis le 29 novembre 2024, suivi d’un 2°™ échange en janvier ( rappel de notre
demande), nous arrivons fin juin...et toujours rien. Les CCl PDL sont toujours les moins
ET D,lNDUSTRlE généreuses de toutes les CCl en France tant sur la valeur faciale que sur la part employeur, quand
en parallele, nous sommes toujours au rendez-vous des bons résultats sur chacune de nos
25/06/2025 activités. On en reparle le 30 juin a I'occasion de la 2de réunion de négociation régionale sur le
Télétravail.

Se former, encore et toujours !
Pour les représentants du personnel, la formation, c’est le carburant !
Grace au budget de fonctionnement du CSE et au congé de formation économique, sociale,
environnementale et syndicale (CFESES pour les intimes), on peut monter en compétences... et
on ne s’en prive pas

T En avril, une dizaine de représentants CFDT ont
suivi deux journées de formation avec les secrétaires
nationaux CFDT-CCI : mieux comprendre la CFDT, nos
missions, le dialogue social... bref, les bases solides
pour bien représenter les salariés.

©  prochaine escale : ANGERS, les ler et 2 juillet.

Au programme : la QVCT — Qualité de Vie et Conditions
de Travail — avec deux experts de I"ARACT Pays de la

Loire. Un théme essentiel pour une politiqgue RH qui met I -
. ’ . o == o
o cfdt.cci vraiment I’humain au centre. ‘ [\

lil Et en septembre ? On passe en mode business avec une formation a I'analyse économique
et financiere. Oui, on compte bien devenir aussi bons sur les bilans que sur le terrain social.

@ cfdt-cci Parce qu’un représentant formé, c’est un collectif renforcé.

Merci a tous nos lecteurs !
Vous étes nombreux a lire nos communications, signe de I'intérét que vous portez au dialogue
social dans votre CCl. C'est encourageant pour nous.

Autre moyen de nous encourager = Rejoignez la CFDT-CCI !

m Vos représentants syndicaux CFDT-CCl en région :
e

| @ Véronique QUERE — veronigue.quere@44.cci.fr — 06 28 66 07 19
&

TS Lydia CHATAIGNER — lydia.chataigner@vendee.cci.fr 06 70 49 23 83

b Martin, pour encore quelques jours, en attendant son ou sa remplagante, mais
cfdt-cci.com vous le saurez trés bient6t &
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